
Offre d’emploi
Animateur·rice socio-culturel·le / Référent.e Maison Jeunesse

L’Association LA COLPORTEUSE recrute un·e animateur·rice socio-culturel·le (H/F) pour coordonner la Maison Jeunesse, pôle d'activités dédié 
aux 11-25 ans sur le territoire.

LA COLPORTEUSE est un Centre Socio-Culturel implanté à Argentonnay (79150), dont le projet associatif s’articule autour de deux axes forts :
• La valorisation du patrimoine local, notamment à travers la restauration du Château de Sanzay, lieu emblématique qui accueille de 

nombreuses actions culturelles et participatives.
• La transition écologique,  qui  imprègne l’ensemble des projets menés avec les habitant·es,  les jeunes,  les partenaires et les  

bénévoles.
Le projet jeunesse de l'association s’inscrit pleinement dans ces dynamiques : il vise à favoriser l’engagement des jeunes, leur accès à la  
culture, à la citoyenneté, et à les sensibiliser aux enjeux environnementaux et patrimoniaux.

Missions principales :

Sous la responsabilité de la direction, vous serez chargé·e de coordonner et d’animer une offre jeunesse ambitieuse et innovante :
• Piloter l’accueil jeunes (11-14 ans) : organisation des activités les mercredis, samedis et pendant les vacances scolaires.
• Encadrer les chantiers de jeunes bénévoles (14-17 ans), en lien avec la restauration du patrimoine ET des projets à dimension 

écologique.
• Développer et animer l'information jeunesse (IJ) à destination des adolescents.
• Coordonner les animations des pauses méridiennes dans les deux collèges du territoire.
• Mettre en œuvre le club “Connaître et Protéger la Nature”, en collaboration avec les acteurs locaux de l’environnement.
• Accompagner les volontaires en service civique, intégrés à la vie du centre et à ses projets transversaux.
• Participer activement aux réseaux d’acteurs jeunesse à l’échelle intercommunale et départementale.

Profil recherché :

• Diplômes requis (ou en cours de validation) : BPJEPS ou  BUT Carrières Sociales – Animation Sociale ou  BAFD avec expérience 
significative.

• Expérience solide en animation socio-culturelle jeunesse.

• Aptitude à la gestion d’équipe (vacataires, volontaires).
• Maîtrise des réglementations des accueils collectifs de mineurs, capacité à gérer les aspects administratifs et déclaratifs.
• Intérêt fort pour les questions environnementales et patrimoniales.
• Bonne connaissance des dispositifs jeunesse, des partenariats territoriaux, et de la dynamique associative.
• Esprit d’initiative, pédagogie, autonomie, sens de l’organisation et capacité à fédérer.
• Permis B obligatoire (nombreux déplacements sur le territoire).

Conditions de travail :

• Poste à pourvoir : dès que possible

• Type de contrat : CDI à temps plein
• Lieu de travail : Château de Sanzay et alentours (79150)

• Rémunération : Selon Convention ALISFA (89 points) et en fonction de l’expérience.

Candidature :

Envoyez votre CV et lettre de motivation avant le 18 septembre 2025, à Messieurs les Co-présidents : direction.lacolporteuse@gmail.com
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